
UBND XÃ TÂN HỘI
TRƯỜNG THCS N’THÔN HẠ

Số:      /THCSNTH
V/v thực hiện công tác hè 2026 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Tân Hội, ngày     tháng 5 năm 2026

  
Kính gửi: Cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trường THCS N’Thôn Hạ.

 Căn cứ công văn Số: 45 /UBND-PVHXH ngày 11 tháng 5 năm 2026 của ủy 
ban nhân dân xã Tân Hội V/v thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm cuối năm học 2025-
2026 và chuẩn bị hoạt động hè, trường THCS N’Thôn Hạ chỉ đạo thực hiện công tác 
hè năm 2026 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
- Tăng cường phối hợp giữa nhà trường-gia đình-xã hội trong bảo vệ, chăm 

sóc, giáo dục trẻ em, đảm bảo cho học sinh có kỳ nghỉ hè an toàn, lành mạnh, bổ ích. 
- Không để học sinh bị kẻ xấu lợi dụng, lôi kéo vào các tệ nạn xã hội hoặc các 

hành vi vi phạm pháp luật; giảm thiểu các vụ xâm hại, tai nạn thương tích, đuối 
nước…

2. Yêu cầu
Nhà trường bàn giao tất cả học sinh về địa phương quản lý (ngày 29/5/2026); 

học sinh chịu sự quản lý của gia đình, các tổ chức đoàn thể và chính quyền địa 
phương.

Nhà trường phối hợp với các tổ chức đoàn thể, chính quyền địa phương xây 
dựng kế hoạch tổ chức sinh hoạt hè 2026 cụ thể; triển khai thực hiện kế hoạch 
nghiêm túc, tiết kiệm, an toàn; có kiểm tra, giám sát và báo cáo kết quả về UBND 
xã.

II. CÁC NỘI DUNG TRIỂN KHAI
1. Tổ chức bàn giao trẻ em, học sinh về địa phương và gia đình quản lý 

sau khi kết thúc năm học
- Thông báo: lịch nghỉ hè từ ngày 30/5/2026 đến ngày 25/8/2026 và kế hoạch 

hoạt động hè của nhà trường đến toàn thể cha mẹ học sinh.
- Chi đoàn, Liên Đội phối hợp với các tổ chức đoàn thể tại địa phương, xây 

dựng kế hoạch, tổ chức bàn giao học sinh về sinh hoạt hè tại địa phương và tiếp nhận 
học sinh trở lại trường học tập khi kết thúc kỳ nghỉ hè.

- Thiết lập đường dây nóng nhận những thông tin, xử lý tình huống bất thường, 
đặc biệt là tai nạn thương tích, đuối nước, tai nạn giao thông và cứu nạn, cứu hộ tại 
trường. Thông báo đường dây nóng cho học sinh, phụ huynh biết để liên hệ khi cần 
thiết (0919734183 – thầy Hoàng Sỹ Hoà – hiệu trưởng; 0839142635 – cô Trương 
Thị Thanh Tâm – Phó hiệu trưởng; 0375384125- thầy Lơ Mu Bảo Phú – Tổng phụ 
trách Đội). 

2. Tổ chức dạy và học
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- Tổ chức ôn tập, kiểm tra đối với những học sinh chưa hoàn thành chương 
trình sau ngày 05/8/2026.

- Trong hè, nhà trường không tổ chức dạy thêm, học thêm.
- Việc tuyển sinh đầu cấp thực hiện theo lớp 6 năm học 2026 – 2027  theo 

Hướng dẫn số 1687/SGDĐT-QLCL ngày 15/4/2026 của Sở Giáo dục và Đào tạo 
Lâm Đồng V/v hướng dẫn tuyển sinh mầm non, phổ thông năm học 2026 – 2027 
và Công văn của UBND xã Tân Hội về việc hướng dẫn tuyển sinh các lớp đầu 
cấp năm học 2026-2027.

3. Tổ chức các hoạt động hè cho học sinh
Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao, tham quan, vui 

chơi giải trí ....theo kế hoạch hoạt động hè của địa phương (nếu có); 
Tổ chức cho học sinh tham gia các hoạt động xã hội tại cộng đồng nhằm giáo 

dục tình yêu quê hương, đất nước, nếp sống văn hóa vì cộng đồng như: Các hoạt 
động vệ sinh môi trường; giao lưu văn hóa, chăm sóc, hỗ trợ người già, gia đình có 
hoàn cảnh khó khăn, có công với cách mạng, các hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa”, 
“Uống nước nhớ nguồn”...;

Tổ chức các hoạt động truyền thông trên các nền tảng xã hội của trường như: 
- Chiến dịch Chuyến tàu thanh xuân: Số hóa và lưu giữ kỷ niệm cho học sinh 

khối 9. Tạo không gian tri ân thầy cô và bạn bè.
- Xây dựng Câu lạc bộ truyền thông học sinh: Tuyển chọn và bồi dưỡng học 

sinh nòng cốt trong hè. Tổ chức workshop sử dụng AI sáng tạo nội dung.
- Thực hiện Kết nối bản địa: Trải nghiệm, lắng nghe kể chuyện, sản xuất nội 

dung lan tỏa, duy trì và kết nối về văn hóa bản địa.
Tổ chức các loại hình sinh hoạt hè như: hoạt động trải nghiệm sáng tạo, hoạt 

động giáo dục kỹ năng sống, giáo dục kỹ năng phòng tránh tai nạn thương tích, kỹ 
năng tự bảo vệ và phòng, chống bạo lực, xâm hại; khả năng tự bảo vệ bản thân khi 
tham gia các trang mạng xã hội, sử dụng các phương tiện kỹ thuật số; 

Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì trẻ em nghèo, vì trẻ em miền núi, vùng 
sâu, vùng xa; cụ thể hóa chương trình “Vì đàn em thân yêu”, “Triệu ly sữa” bằng 
việc vận động nguồn lực xã hội đỡ đầu, tặng quà, đồ dùng học tập, phương tiện đến 
trường, học bổng giúp học sinh có điều kiện học tập, chuẩn bị năm học mới;

Chủ động phối hợp với các cấp, các ngành để đảm bảo việc phòng ngừa, xử 
lý hành vi, vụ việc xâm hại trẻ em; hỗ trợ, can thiệp trẻ em bị xâm hại và trẻ em có 
hoàn cảnh đặc biệt khó khăn; khuyến khích đội viên, thiếu nhi tự bảo vệ bản thân và 
các vấn đề liên quan đến trẻ em thông qua chủ đề “Chung tay bảo vệ trẻ em, hãy lên 
tiếng phòng, chống xâm hại, bạo lực trẻ em” phù hợp với độ tuổi;

Phối hợp chính quyền địa phương tổ chức kiểm tra, rà soát, phát hiện kịp thời 
các khu vực thường xảy ra tai nạn đuối nước, tai nạn giao thông... để có biện pháp 
chủ động phòng ngừa đảm bảo an toàn cho học sinh; Tuyên truyền học sinh tham 
gia các lớp bơi, kỹ năng phòng, chống đuối nước cho học sinh;
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Tuyên truyền, hướng dẫn, vận động học sinh ôn bài, củng cố kiến thức bằng 
hình thức trực tuyến tại nhà; chủ động kết nối với các đội thanh niên hỗ trợ các em 
thiếu nhi ôn bài, học tập, rèn luyện kỹ năng; 

II. CÁC HOẠT ĐỘNG HÈ TRONG CÁN BỘ, GIÁO VIÊN VÀ NHÂN 
VIÊN.

1. Thực hiện chế độ nghỉ hè, nghỉ phép; công tác trực, giải quyết công 
việc trong hè:

a) Thực hiện chế độ nghỉ hè, nghỉ phép:
Cán bộ, nhà giáo và viên chức thực hiện chế độ nghỉ hè, nghỉ phép theo quy 

định, thời gian nghỉ bắt đầu từ ngày 01/6/2026 đến hết ngày 31/7/2026. Cán bộ, nhà 
giáo và viên chức có nhu cầu thanh toán chế độ nghỉ phép, làm đơn gửi Văn thư để 
nhà trường cấp giấy phép theo quy định.

- Trong thời gian nghỉ hè từ ngày 01/6/2026 đến hết ngày 31/7/2026, những 
giáo viên nhà trường có phân công làm một số nhiệm vụ thì được bố trí nghỉ bù. 

b) Việc trực và giải quyết công việc trong hè từ ngày 01/6/2026 đến 31/7/2026 
(theo phân công riêng): làm việc trong giờ hành chính; trực và bảo vệ đơn vị đảm 
bảo theo quy định nhằm bảo vệ trường, lớp, tài sản, phòng, chống cháy nổ tại đơn 
vị.

c) Giải quyết công việc trong hè:
- Thực hiện công tác tuyển sinh: Họp Hội đồng tuyển sinh vào lớp 6 hoàn 

thành trước  ngày 25/7/2026.
- Phân công bảo vệ thực hiện công tác bảo vệ tài sản, cơ sở vật chất; thực hiện 

công tác cải tạo vệ sinh môi trường, chăm sóc cây xanh, vườn hoa.

- Nhà trường tổ chức họp toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên vào lúc 9h 00 
thứ Hai ngày 01/8/2026 hoặc có thông báo cụ thể riêng.

- Hiệu trưởng, văn thư hoàn thiện hồ sơ quản lý nhân sự và cập nhật lên Cơ 
sở dữ liệu của Ngành (csdl.moet.edu.vn và vnEdu.vn); rà soát lại đội ngũ giáo viên 
để có kế hoạch bố trí đảm bảo thực hiện kế hoạch dạy học năm học 2026-2027 theo 
quy định.

- Tổ chức rà soát cơ sở vật chất trường, lớp, công trình vệ sinh để có kế hoạch 
sửa chữa, trang bị cơ sở vật chất, cảnh quan sư phạm nhà trường đảm bảo an toàn 
cho năm học 2026-2027. 

2.  Tham gia các lớp bồi dưỡng chính trị và chuyên môn nghiệp vụ:

- Cán bộ, giáo viên, nhân viên nghiêm túc thực hiện kế hoạch bồi dưỡng 
chuyên môn nghiệp vụ, bồi dưỡng chính trị, học tập nghị quyết (khi có văn bản chỉ 
đạo của UBND xã Tân Hội).

- Tham gia khóa học tạo Khung năng lực số dành cho giáo viên theo hướng 
dẫn tại công văn số 2242/SGDĐT-VP, ngày 14 tháng 5 năm 2026 của Sở giáo dục 
Đào tạo Lâm Đồng về việc triển khai khóa đào tạo Khung năng lực số dành cho giáo 
viên. Bắt đầu từ ngày 04/6/2026 đến hết ngày 18/6/2026 dành cho cấp Trung học cơ 
sở. Hình thức: Trực tuyến trên hệ thống https://lamdongedu.cls.vn/login Lưu ý: Mỗi 
học viên có 15 ngày học tập, tính từ ngày đầu tiên truy cập vào khóa học.

https://lamdongedu.cls.vn/login
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- Tham gia tập huấn tập huấn, bồi dưỡng cho cán bộ quản lý, giáo viên cấp 
THCS và cấp THPT sử dụng bộ sách giáo khoa thống nhất từ năm học 2026-2027 
theo hướng dẫn tại công văn Số: 2184/SGDĐT-GDTrH, ngày 12 tháng 5 năm 2026 
của Sở giáo dục Đào tạo Lâm Đồng về việc Tổ chức tập huấn tập huấn, bồi dưỡng 
cho cán bộ quản lý, giáo viên cấp THCS và cấp THPT sử dụng bộ sách giáo khoa 
thống nhất từ năm học 2026-2027. Từ đợt 1 đến đợt 8, thời gian tập huấn, bồi dưỡng 
SGK cụ thể từng môn học/hoạt động giáo dục/lớp thực hiện theo Phụ lục kèm theo 
Công văn số 734/NXBGDVN ngày 21/4/2026 của Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam. 
Hình thức trực tuyến, kết nối điểm cầu của Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam. Đường 
link kết nối vào phòng tập huấn của mỗi môn học/hoạt động giáodục được cung cấp 
trên website: taphuan.nxbgd.vn.

Trên đây là chỉ đạo thực hiện các hoạt động hè năm 2026 của trường THCS 
N’Thôn Hạ, đề nghị CB-GV-CNV và học sinh của trường nghiêm túc thực hiện./.

Nơi nhận:                                   KT.HIỆU TRƯỞNG
- Phòng VH-XH: thay b/c;                                                                              PHÓ HIỆU TRƯỞNG
- Ban chỉ đạo hè xã;
- Chi bộ;
- Hiệu trưởng, Phó HT: chỉ đạo; 
- Tổ trưởng CM và VP;
- CBGVNV trường: thực hiện;
- Cổng TTĐT trường                                                                 Trương Thị Thanh Tâm
- Lưu: VT.                                                                                                   
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