
UBND XÃ TÂN HỘI CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG THCS N’THÔN HẠ

Số:       /THCSNTH
V/v rà soát nhu cầu điều động, tiếp 
nhận và chuyển công tác viên chức 

của trường năm 2026

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Tân Hội, ngày 26 tháng 6 năm 2026

Kính gửi: Viên chức, người lao động trường THCS N’Thôn Hạ.

Căn cứ tình hình thực tế việc sử dụng biên chế của trường THCS N’Thôn Hạ, 
nhu cầu và nguyện vọng của viên chức;

Thực hiện công văn số 1507/UBND-VHXH ngày 24/6/2026 của UBND xã 
Tân Hội về việc rà soát nhu cầu điều động, tiếp nhận và chuyển công tác viên chức 
ngành giáo dục năm 2026;

 Trường THCS N’Thôn Hạ triển khai đến viên chức, người lao động các nội 
dung sau:

1. Đối tượng và nội dung rà soát
Đối tượng: Viên chức làm việc tại trường THCS N’Thôn Hạ (không giữ 

chức vụ lãnh đạo, quản lý).
Nội dung: Rà soát nhu cầu điều động nội bộ trong phạm vi xã, chuyển công 

tác ra ngoài xã, tiếp nhận viên chức từ nơi khác đến.
2. Trường gửi văn bản này để lấy ý kiến, nguyện vọng cho viên chức liên quan 

chuyển công tác theo nguyện vọng năm 2026.
Viên chức có nguyện vọng chuyển công tác năm 2026 làm đơn gửi về 

Trường (qua Văn thư) chậm nhất ngày 30/6/2026, quá thời hạn nêu trên nhà 
trường không xem xét giải quyết.

3. Tổ chức họp, xin ý kiến Tập thể lãnh đạo và Cấp ủy cho ý kiến (bằng văn 
bản) vào lúc 8h00 ngày 01/7/2026.

4. Thời gian nộp báo cáo về UBND xã (qua phòng Văn hóa- Xã hội): Hoàn 
thành trước ngày 02/7/2026.

Trường THCS N’Thôn Hạ yêu cầu viên chức, người lao động nghiêm túc 
thực hiện các nội dung trên./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Chi ủy;
- Phòng VH-XH: Để b/c;
- HT, PHT, TT, TP: Chỉ đạo;
- Cổng TTĐT trường;
- Lưu: VT LT.

  HIỆU TRƯỞNG 

               Hoàng Sỹ Hòa
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