
UBND XÃ TÂN HỘI   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG 

TH&THCS N’THÔN HẠ
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:           /TH&THCS       Tân Hội, ngày      tháng 10 năm 2026
V/v tiếp tục tăng cường phòng, 

chống bạo lực học đường

Kính gửi: Viên chức, người lao động và học sinh của trường.

Thực hiện Công văn số 3099/UBND, ngày 23/10/2026 của UBND xã Tân 
Hội, Công văn số 5614/ SGDĐT-CTrTT&CTHSSV, ngày 21/10/2026 của Sở giáo 
dục và Đào tạo tỉnh Lâm Đồng về việc tăng cường phòng, chống bạo lực học đường.

Nhằm tiếp tục chủ động phòng ngừa, phát hiện và xử lý kịp thời các hành 
vi bạo lực học đường, xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, trường 
TH&THCS N’Thôn Hạ đề nghị các tổ chức, đoàn thể và các cá nhân tập trung 
thực hiện các nội dung sau:

1. Nội dung trọng tâm
Chủ động phòng ngừa, phát hiện kịp thời và ngăn chặn triệt để các hành vi 

bạo lực học đường, xâm hại học sinh; bảo đảm an toàn tuyệt đối về thể chất và 
tinh thần cho học sinh tại cả điểm chính và phân hiệu.

Thường xuyên rà soát, nắm bắt tâm lý học sinh; kịp thời phát hiện, ngăn 
chặn tình trạng đánh nhau, bắt nạt, đe dọa, xúc phạm danh dự, nhân phẩm và bạo 
lực trên không gian mạng.

Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, 
nhân viên và sự đồng thuận của cha mẹ học sinh trong việc xây dựng môi trường 
giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện. Phối hợp chặt chẽ giữa nhà trường, gia 
đình và xã hội trong quản lý, giáo dục học sinh

Tăng cường tuyên truyền, giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng ứng xử, giải 
quyết mâu thuẫn và phòng, chống bạo lực học đường cho học sinh. 

Thực hiện nghiêm quy trình tiếp nhận, xử lý thông tin, bảo vệ học sinh bị 
bạo lực; không bao che, che giấu vụ việc kịp thời xử lý theo thẩm quyền và báo 
cáo cho Hiệu trưởng qua số điện thoại (0919.734.183) hoặc phó hiệu trưởng: (Vũ 
Văn Khuê-0799.794.558; Trương Thị Thanh Tâm-0379.044.778), phối hợp với 
cơ quan chức năng theo quy định; không để vụ việc kéo dài, phát sinh phức tạp.

2. Biện pháp triển khai
a) Công tác tuyên truyền, giáo dục phổ biến pháp luật và kỹ năng sống
Tổ chức tuyên truyền trực quan, sinh động bằng hình ảnh, song ngữ phù 

hợp với trình độ nhận thức của học sinh. Lồng ghép nội dung phòng chống bạo 
lực học đường vào các buổi chào cờ, tiết sinh hoạt lớp, hoạt động tập thể,...

Tập trung giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng ứng xử, kỹ năng giải quyết 
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mâu thuẫn cho học sinh Tiểu học (tại Điểm chính) thông qua các câu chuyện kỹ 
năng, quy tắc ứng xử thân thiện.

Đối với học sinh THCS (tại Phân hiệu) - lứa tuổi có sự thay đổi mạnh về 
tâm sinh lý: Tăng cường phổ biến Luật Giáo dục, Luật Trẻ em, Luật An ninh 
mạng; giáo dục về phòng chống bạo lực trên không gian mạng và tác hại của việc 
tụ tập, mang theo hung khí.

Phát huy vai trò của cha mẹ học sinh, Trưởng thôn, người có uy tín trong 
cộng đồng tại địa phương để phối hợp giáo dục, nhắc nhở học sinh gìn giữ truyền 
thống đoàn kết, bình yên.

b) Công tác rà soát, nắm bắt tâm lý và xử lý thông tin
Thiết lập đường dây nóng và hòm thư góp ý "Điều em muốn nói" tại cả 2 

điểm trường. Ban Giám hiệu, phối hợp với Tổ tư vấn tâm lý học đường (giáo viên 
tổng phụ trách Đội) chịu trách nhiệm tiếp nhận thông tin bảo mật.

Thành lập "Tổ phản ứng nhanh" để tiếp nhận, can thiệp ngay lập tức khi 
xảy ra biểu hiện tụ tập đánh nhau, mang hung khí hoặc bắt nạt.

Thực hiện quy trình 3 bước khi phát hiện bạo lực: (1) Cách ly học sinh và 
can thiệp y tế; (2) Thông báo cho gia đình, Ban giám hiệu, Tổng phụ trách Đội và 
Công an xã; (3) Hội đồng tư vấn tâm lý làm việc với học sinh.

Giáo viên chủ nhiệm chủ động sâu sát đến từng gia đình học sinh, nắm 
chắc hoàn cảnh (đặc biệt là học sinh có hoàn cảnh khó khăn, cha mẹ đi làm ăn xa) 
để kịp thời hỗ trợ, không để học sinh bị lôi kéo, bắt nạt hoặc cô lập.

Thực hiện nghiêm quy trình tiếp nhận, xử lý thông tin, bảo vệ bí mật đời tư 
cho học sinh bị bạo lực. Nhà trường tuyệt đối không bao che, giấu giếm vụ việc; 
báo cáo kịp thời với cơ quan quản lý cấp trên và Công an xã Tân Hội khi xuất 
hiện dấu hiệu nghiêm trọng.

c) Phân công quản lý và giám sát tại các địa điểm trường
Tại Điểm chính (Cấp Tiểu học): Ban Giám hiệu phân công Tổng phụ trách 

Đội, giáo viên chủ nhiệm và nhân viên bảo vệ tăng cường kiểm tra đầu giờ, giờ ra 
chơi và giờ tan học. Chú trọng bảo đảm an toàn giao thông khu vực cổng trường 
và phòng tránh tai nạn thương tích.

Tại Phân hiệu (Cấp THCS): Giao phó Hiệu trưởng phụ trách phân hiệu 
trực tiếp chỉ đạo, thành lập Đội cờ đỏ, Đội xung kích tự quản của học sinh. Tăng 
cường giám sát tại các khu vực khuất, xung quanh rìa phân hiệu để kịp thời phát 
hiện nguy cơ học sinh THCS mang vật dụng nguy hiểm vào trường hoặc tụ tập 
mâu thuẫn.

d) Công tác phối hợp liên ngành
Phối hợp với Công an xã Tân Hội: Tổ chức ký cam kết xây dựng "Trường 

học an toàn về ANTT". Đề nghị Công an xã hỗ trợ tuần tra khu vực cổng trường 
Điểm chính và Phân hiệu trong các khung giờ cao điểm (tan trường, đầu giờ).
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Phối hợp với Trạm Y tế xã Tân Hội: Tổ chức các buổi truyền thông chăm 
sóc sức khỏe tinh thần, tư vấn tâm lý tuổi dậy thì cho học sinh THCS. Chuẩn bị 
sẵn sàng phương án sơ cứu, hỗ trợ y tế kịp thời khi có tình huống phát sinh.

Phối hợp với Mặt trận, các đoàn thể xã và Ban nhân dân các thôn: Phát 
động phong trào "Toàn dân chăm sóc, giáo dục trẻ em", trao đổi thông tin hai 
chiều giữa nhà trường và cộng đồng để quản lý học sinh di chuyển từ nhà đến 
trường và ngược lại.

3. Phân công nhiệm vụ 
a) Ban Giám hiệu nhà trường
- Hiệu trưởng (Trưởng ban): Chịu trách nhiệm toàn diện trước UBND xã 

và cấp trên về an toàn trường học. Trực tiếp chỉ đạo công tác phối hợp với 
Trưởng thôn và Công an xã Tân Hội.

- Phó Hiệu trưởng phụ trách Điểm chính (Tiểu học): Chỉ đạo học sinh; trực 
tiếp quản lý, duyệt kế hoạch hoạt động của Liên Đội; kiểm tra nền nếp, an toàn 
cơ sở vật chất tại điểm chính.

- Phó Hiệu trưởng phụ trách Phân hiệu (THCS): Thường trực tại phân hiệu 
để quản lý học sinh cấp THCS; trực tiếp chỉ đạo Chi đoàn Giáo viên và mạng 
lưới an ninh tại phân hiệu; xử lý kịp thời các vụ việc có nguy cơ mất an toàn.

b) Chi đoàn Giáo viên 
Công tác xung kích, tuần tra: Phân công luân phiên đoàn viên tham gia trực 

tuần, tuần tra các khu vực nhạy cảm (nhà vệ sinh, góc khuất sau phòng học, khu 
vực tường rào) vào đầu giờ, các giờ ra chơi và cuối buổi học tại cả hai điểm 
trường.

Quản lý cổng trường an toàn: Phối hợp với bảo vệ hướng dẫn học sinh xếp 
hàng, phân luồng giao thông tại cổng trường Điểm chính và Phân hiệu lúc tan 
học, giải tán các nhóm thanh thiếu niên lạ mặt tụ tập gần trường.

Đồng hành, cảm hóa: Mỗi đoàn viên giáo viên nhận đỡ đầu, thường xuyên 
trò chuyện, nắm bắt tâm tư của ít nhất 01 học sinh có biểu hiện cá biệt, học sinh 
có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn trong buôn làng để kịp thời uốn nắn.

Tổ chức các hoạt động tuyên truyền về nội dung quy tắc ứng xử văn minh, 
phòng chống bắt nạt học đường trên các trang mạng của Chi đoàn và nhà trường.

c) Tổng phụ trách Đội và Ban Chỉ huy Liên Đội
- Tổng phụ trách Đội: Thiết kế các nội dung sinh hoạt dưới cờ theo chủ đề 

phòng chống BLHĐ phù hợp với tâm lý học sinh; Trực tiếp quản lý, tập huấn kỹ 
năng và phân công lịch hoạt động cho Đội Sao đỏ; Tổng hợp báo cáo thi đua về 
nền nếp, đạo đức học sinh hàng tuần cho Ban Giám hiệu.

- Ban Chỉ huy Liên Đội: Phát động phong trào "Bạn giúp Bạn", "Đôi bạn 
cùng tiến" trong toàn trường; Tổ chức các hoạt động tuyên truyền về nội dung 
quy tắc ứng xử văn minh, phòng chống bắt nạt học đường trên các trang mạng 
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của Liên đội.
- Đội Sao đỏ (Cả 2 điểm trường)
+ Nhiệm vụ giám sát thường nhật: Thực hiện kiểm tra, đôn đốc việc thực 

hiện nội quy trường lớp của các bạn học sinh (về trang phục, tác phong, việc 
mang quà vặt vào trường).

+ Phát hiện và báo cáo sớm: Tăng cường quan sát trong giờ ra chơi tại các 
hành lang, sân trường. Khi phát hiện các nhóm học sinh có biểu hiện tranh cãi, 
gây gổ hoặc mang theo vật dụng lạ, nguy hiểm phải báo cáo ngay lập tức cho 
Giáo viên Tổng phụ trách Đội hoặc thầy cô gần nhất, tuyệt đối không tự ý vào 
can ngăn các vụ đánh nhau.

d) Giáo viên chủ nhiệm
Xây dựng "Hội đồng tự quản" của lớp vững mạnh, bầu chọn các học sinh 

dân tộc có uy tín làm cán sự lớp để giúp giáo viên quản lý lớp.
Dành ít nhất 15 phút trong tiết sinh hoạt cuối tuần để đánh giá về tình hình 

đoàn kết nội bộ lớp. Khi có học sinh nghỉ học không lý do, GVCN phải liên hệ 
ngay với gia đình hoặc phối hợp với Trưởng thôn vào buôn tìm hiểu nguyên 
nhân, ngăn ngừa học sinh bỏ học đi lang thang dẫn đến nguy cơ vi phạm pháp 
luật.

đ) Nhân viên Bảo vệ và Y tế trường học
- Nhân viên Bảo vệ: Nghiêm cấm người lạ mặt vào trường khi chưa được 

sự đồng ý của BGH. Thực hiện đóng cổng trường ngay sau khi hết giờ tập trung. 
Định kỳ kiểm tra hệ thống tường rào bao quanh trường, kịp thời sửa chữa các 
điểm hở, hư hỏng để ngăn học sinh trốn học ra ngoài hoặc đối tượng xấu leo vào.

- Nhân viên Y tế: Phối hợp với Trạm y tế xã chuẩn bị đầy đủ cơ số thuốc, 
dụng cụ sơ cứu. Tổ chức không gian phòng y tế thân thiện, là nơi học sinh có thể 
tìm đến chia sẻ khi gặp áp lực về tinh thần hoặc bị bắt nạt.

Đề nghị các tổ chức, đoàn thể và viên chức, người lao đông, học sinh của 
trường nghiêm túc triển khai thực hiện các nội dung trên./.

Nơi nhận:
- Phòng VH-XH xã: Để b/c;
- HT, các PHT, TT: chỉ đạo;
- VC và NLĐ trường;
- CMHS trường;
- Đăng CTTĐT trường;
- Lưu: VTLT, Liên Đội. 

HIỆU TRƯỞNG

Hoàng Sỹ Hoà
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